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Giriş 
 

Özel bir çevrimiçi gözetmenlik yazılımı yardımıyla sınavların uzaktan denetlenmesine 

izin veren; çevrimiçi değerlendirmenin bir parçası anlamına gelen Çevrimiçi Gözetim 

olgusu, Avrupa'nın Yükseköğretim alanında hala emekleme aşamasındadır. Çevrimiçi 

Gözetimin fazla yaygın olmamasının nedenleri çok çeşitlidir: veri koruma sorunları, 

eğitim hukukuyla uyumluluk, yönetim, öğretim ve idari personel ve öğrenciler gibi iç 

paydaşlar arasında Çevrimiçi Gözetim konusunda farkındalık eksikliği ve - son olarak - 

kurumlarında bütünsel bir Çevrimiçi Gözetim stratejisinin geliştirilmesi, uygulanması ve 

koordinasyonunu sağlayabilecek disiplinler arası bir geçmişe sahip profesyonellerin 

eksikliği. Bu tür profesyoneller, uygun eğitim fırsatları yoluyla yansıtılması gereken 

yenilikçi bir Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi (ÇGY) yeterlilik profiline işaret etmektedir.  Yine 

de, bu tür profesyonellerin yeterlilikleri için uygun eğitim çözümleri mevcut değildir. 

 

Bu çerçevede, "Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi - Yükseköğretim Kurumlarında dijital 

dönüşümü desteklemek için ileri eğitim programı" (PROWIDE, www.proctoring-

manger.eu) adlı Erasmus+ projesi, bir yeterlilik profili ve ilgili eğitim programı Çevrimiçi 

Gözetim Yöneticisi'ni geliştirmeyi, test etmeyi ve oluşturmayı amaçlamıştır. PROWIDE 

ortaklığı, Almanya (Fachhochschule des Mittelstandes), İtalya (UNINETTUNO), Letonya 

(Liepaja Üniversitesi), Türkiye'den (Anadolu Üniversitesi) dört yükseköğretim kurumu ve 

Çevrimiçi Gözetim çözümleri ve hizmetleri geliştirme konusunda uzmanlaşmış 

Proctorio şirketinden oluşmaktadır.  

 

PROWIDE eğitim programı Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi, rehber gözetimli açık çevrimiçi 

kurs olarak tasarlanmıştır. Sekiz modülden oluşmaktadır. Dört modül Çevrimiçi 

Gözetim sistemleri, genel olarak çevrimiçi değerlendirme, teknolojik altyapı ve Çevrimiçi 

Gözetim için yasal çerçeveler hakkında özel bilgilerle ilgili "zor" becerilere adanmışken, 

eğitimin diğer dört modülü bir yükseköğretim kurumunun kurumsal bağlamında 

çatışma, değişim, proje ve risk yönetimi ile bağlantılı sosyal becerileri kapsamaktadır. 

 

Her modül 2 ila 4 üniteden oluşmakta olup toplam 27 ünite içermektedir. Aşağıda 

Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kursunun modül yapısı gösterilmektedir: 

 

M1 Teknoloji Destekli Öğretim ve Ölçme-Değerlendirmeye Giriş 

M2 Ölçme-Değerlendirme Gözetim Sistemlerinin Rolü ve Özellikleri 

M3 Teknolojik Altyapı 

M4 Yasal Çerçeveler 

M5 Çatışma Yönetimi 
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M6 Proje ve Risk Yönetimi 

M7 Değişim Yönetimi 

M8 Kişisel ve Sosyal Beceriler 

 

Eğitim modülleri, indirilebilir PDF'lerle desteklenen bir dizi öğrenme videosu, öz- 

değerlendirme için sınavlar, ödev görevleri ve çevrimiçi gözetimli bir final sınavından 

oluşmaktadır.  Tüm eğitimin iş yükü 6 AKTS’dir. 

 

Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi eğitim kursu, sekiz modülün tamamını başarıyla 

tamamlayan ve Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi Sertifikası alan 18 katılımcı ile test 

edilmiştir. Şu anda eğitim, Avrupa Birliği genelinde ve ötesinde yaygın öğrenmeyi 

desteklemeyi amaçlayan https://prowide.anadolu.edu.tr adresi altında Anadolu 

Üniversitesi'nin Moodle Öğrenme Yönetim Sisteminde kendi kendine ilerleyen bir kurs 

şeklinde ücretsiz olarak mevcuttur.  

 

Öte yandan PROWIDE ortakları, Çevrimiçi Gözetim açık kursunun eğitim içeriğini resmi 

öğrenme bağlamına dahil etmeye yönelik kurumsal stratejilerini geliştirmişlerdir. Bu 

şekilde, Çevrimiçi Gözetim ile ilgili bilgi birikiminin, daha fazla sayıda resmi öğrenciyi 

etkileyerek farklı sertifikalı eğitim programlarına dahil edilmesi beklenmektedir. Bu 

yaklaşım, geliştirilen eğitim materyallerinin sürdürülebilirliğini güçlendirmeli, Çevrimiçi 

Gözetim konusunda farkındalığın artırılmasına ve yükseköğretim kurumlarında 

Çevrimiçi Gözetim hizmetlerini yönetebilecek profesyonellerin yetiştirilmesine katkıda 

bulunmalıdır. 

 

Bu belge, PROWIDE ortak kuruluşları Fachhochschule des Mittelstands, UNINETTUNO, 

Liepaja Üniversitesi ve Anadolu Üniversitesi'nin Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kursunun 

eğitim içeriğini resmi öğrenme fırsatlarına entegre etmeye yönelik dört kurumsal 

stratejisini özetlemektedir. Çevrimiçi Gözetim ve genel olarak Çevrimiçi Ölçme-

Değerlendirme konusuyla ilgilenen diğer yükseköğretim kurumları, PROWIDE 

deneyimlerinden ders çıkarmaya ve bu belgede ortaya konan yaklaşım ve senaryoları 

kendi kuruluşlarında uygulamaya teşvik edilmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

https://prowide.anadolu.edu.tr/
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ÇGY kursunun Fachhochschule des Mittelstands'a 

entegrasyonu 
Fachhochschule des Mittelstands (FHM), Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi (ÇGY) kurs 

içeriğini resmi öğrenme fırsatlarına dahil etmeye yönelik iki senaryo hazırlamıştır.  

 

Senaryo 1: Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi Yüksek Lisans Programına 

Entegrasyon 

 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi Yüksek Lisans Programı, Ekim 2023'ten itibaren FHM 

Çevrimiçi Üniversite Kampüsünde sunulacak olan yeni akredite edilmiş bir uzaktan 

eğitim programıdır. 

 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi Yüksek Lisans Programının Gerekçesi 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi yüksek lisans programı, öğrencilerin hangi alanda 

olursa olsun şirketlerdeki dönüşüm süreçlerini, organizasyonel gelişime esnek 

yaklaşımlar anlamına gelen Yeni İş'e doğru analiz etmelerini, tasarlamalarını ve 

uygulamalarını sağlamayı amaçlamaktadır. Yeni Öğrenme boyutu, çalışanları aynı 

anlayış seviyesine ve kalifiye hale getirmek için programın vazgeçilmez bir parçasıdır. 

Eğitim sektörü de (şirket içi eğitim, mesleki eğitim ve öğretim, öğretim programı dışı ve 

sürekli eğitim) hem insanları geleceğin zorluklarına uygun hale getirmek hem de eğitim 

pazarındaki eğitim şirketlerini geleceğe uygun hale getirmek için giderek bu 

yaklaşımlara doğru sürüklenmektedir.  

 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi Yüksek Lisans Programı, yeni çalışma ortamları ve iş 

süreçleri tasarlama alanındaki teoriler, modeller ve yöntemlerin yanı sıra ilgili bilgi 
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aktarımı, öğretim tasarımı ve eğitimi, sürekli ve ileri eğitim ile ilgili derinlemesine bilgi 

ve beceriler sağlar. Öğrencilerden konu ile ilgili bilginin ötesinde mesleki yeterliliklerini 

güçlendirmeleri ve geleceğin çalışma ve öğrenme alanındaki sorunlarına çözüm 

bulmaları beklenmektedir. 

 

Program hakkında daha fazla bilgiyi https://www.fhm-onlineuniversity.de/new-work-

fernstudium/ adresinden edinebilirsiniz. 

 

Program mezunları için istihdam olanakları 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi yüksek lisans programından mezun olanlar, yönetim 

sorumlulukları olan çeşitli faaliyet alanlarında çalışabileceklerdir: 

 

- eğitim ve ileri eğitim, 

- insan kaynakları departmanları,  

- eğitim ve sosyal hizmetler, 

- eğitim danışmanlığı, 

- araştırma ve geliştirme departmanları, 

- Kamu ve özel eğitim kurumlarının lider pozisyonları. 

 

Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi Yüksek Lisans Programının Çerçevesi 

Program 24 ay sürmektedir. Kurstaki çalışmalar bir takvim yılı içinde Ekim, Şubat ve 

Haziran aylarında olmak üzere üç kez başlayabilir. Programın başarıyla tamamlanması 

halinde 90 AKTS kazanılabilir. Aylık öğrenim ücreti 390 Avro olup, programın toplam 

maliyeti 9360 Avro'dur. 

 

Öğrenme içerikleri 

Öğrenme içerikleri aşağıdaki gibi üç yetkinlik alanında gruplandırılmıştır: 

 

Yeni Öğrenme yetkinlikleri:  

- Öğrenme formatları, öğrenme ortamları ve değişim zamanlarında öğrenme ilkeleri, 

- Öğretim tasarımı ve didaktik,  

- Öğrenme teknolojileri ve öğrenme sistemleri. 

 

Yönetim ve Yeni İş Yetkinlikleri: 

- Örgütsel Modeller ve Liderlik Stratejileri, 

- Çevik Proje Yönetimi, 

- Personel gelişimi ve yeni çalışma modelleri, 

- Dijital teknolojiler, eğitim ve iş hukuku, 
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- Megatrendler. 

 

Araştırma ve uygulama perspektifleri: 

- Uygulamada Çalışma, 

- Ampirik araştırma yöntemleri. 

 

ÇGY Eğitim kursu içeriklerinin entegrasyonu  

ÇGY içerikleri, Yeni Öğrenme yetkinlik alanının bir parçası olan "Öğrenme teknolojileri 

ve öğrenme sistemleri" modülüne yerleştirilecektir. "Öğrenme teknolojileri ve öğrenme 

sistemleri" ve "Değişim zamanlarında öğrenme biçimleri, öğrenme ortamları ve 

öğrenme ilkeleri" modülleri seçmeli modüller olarak kabul edilmektedir, bu da bir 

öğrencinin ilgilendiği iki modülden birini seçip tamamlaması gerektiği anlamına 

gelmektedir. Orijinal ÇGY kurs içeriği ve yapısı korunacak, ancak "kurs" yerine "modül", 

orijinal "modül" yerine "ünite" terimi kullanılacaktır.  

 

Sunum stratejisi 

Modül, ters çevrilmiş sınıf konsepti uygulanarak eş zamansız kendi kendine çalışma ve 

eş zamanlı çevrimiçi oturumların bir karışımı olarak sunulacaktır. Öğrencilerin eş 

zamansız çalışma materyalleri ile bağımsız olarak çalışmaları beklenecektir. Modül 

kolaylaştırıcısı tarafından sekiz eş zamanlı çevrimiçi oturum (ünite başına 90 dakikalık 

bir oturum) sunulacak ve bu oturumlar materyallerin yansıtılmasına, grup 

tartışmalarına, soru ve cevaplara odaklanacaktır. 

 

Eş zamansız kurs materyalleri İngilizce olarak sunulurken, eş zamanlı çevrimiçi 

oturumlar Almanca olarak kolaylaştırılacaktır. Modül kolaylaştırıcısı, FHM'de PROWIDE 

projesini yöneten ve pilot katılımcılara pilot kurs verilmesini kolaylaştıran Prof. Dr. Tim 

Brueggemann olacaktır.  

 

Sınava hazırlık ve sınava girme de dahil olmak üzere her bir ünitenin önerilen 

tamamlanma süresi bir hafta olacaktır. Dolayısıyla tüm modülün beklenen 

tamamlanma süresi dokuz hafta olacaktır. 

 

Ölçme-Değerlendirme görevi  

Nihai değerlendirme görevi ya bir seminer ödevi olarak ya da FHM Online 

Üniversitesi'nde halihazırda kullanılmakta olan Proctorio yazılımı aracılığıyla gözetimli 

bir yazılı sınav olarak tasarlanacaktır. Bu nedenle öğrenciler, varsayılan sınav süresine 

uyarak istedikleri zaman evden çıkmadan sınava girebileceklerdir.  
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"Öğrenme teknolojileri ve öğrenme sistemleri" modülünün tamamlanması ve sınavın 

başarıyla geçilmesi halinde 7 AKTS kazanılabilir. 

 

Senaryo 2: FHM Seç ve Çalış Programı kapsamında bağımsız modül 

Çevrimiçi Gözetim Yönetimi 

 

Seç & Çalış konsepti hakkında 

 

FHM Çevrimiçi Üniversitesi'nin Seç & Çalış konsepti, öğrencilerin esnek ve 

kişiselleştirilmiş ileri eğitim alma ihtiyaçlarına cevap vermektedir. Seç & Çalış programı, 

dinamik olarak değişen mesleki gereksinimlere hazırlıklı olmak isteyen, bilgilerinin bir 

üniversitede tanınması için bireysel kredi puanlarına (ECTS) ihtiyaç duyan veya sadece 

ilgili bir konu alanındaki yeterliliklerini geliştirmek isteyen herkes için bireysel bir 

modüler çalışma programı olarak kabul edilir. Öğrenciler, tüm eğitim kursunu 

tamamlamak yerine, hedeflenen bilgi, beceri ve yetkinlikleri edinmek için özel ilgi 

alanlarına yönelik bir modül seçebilirler.  

 

Her modül asenkron modda tamamen çevrimiçi olarak sunulur ve bir dizi okuma, 

podcast, vodcast ve testten oluşur. Çalışmalar tamamen kendi kendine ilerlemekte ve 

modülün çalışırken tamamlanmasına olanak sağlamaktadır. Başlangıç herhangi bir 

zamanda mümkündür. Her modülün iş yükü 5 AKTS'ye eşittir. 

 

Şu anda, Seç & Çalış portföyünde Dijital Değer Zinciri Oluşturma Süreçleri, Çevik Proje 

Yönetimi, Klinik Psikoloji, İçerik ve Çevrimiçi Pazarlama, Aile Hukuku gibi 15 bağımsız 

modül bulunmaktadır. Tüm modüllere buradan ulaşabilirsiniz: https://www.fhm-

onlineuniversity.de/iwk/pick-study. 

 

Seç & Çalış programı kapsamında iki tür öğrenme tanınması mümkündür: 

 

Katılım Sertifikası 

 

Katılım Sertifikası, kredi puanı almadan belirli bir modüle katılmak isteyen öğrencilere 

verilebilir. Bu tür bir tanıma için, öğrencilerin herhangi bir kabul koşulunu yerine 

getirmeleri gerekmez. Modüle katılımın kanıtlanması için, öğrencilerin her bir konu 

ünitesinin sonunda testleri tamamlamaları gerekmektedir. Öğrenciler, 

değerlendirmenin tarih ve saatini seçmekte serbesttir (eğitim sözleşmesinde 

kararlaştırılan süre içinde tamamlanacağı varsayılarak). Deneme sayısı sınırsızdır. 
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Öğrenciler modülün tüm testlerini geçtikten sonra, kişisel özgeçmişlerine eklenecek bir 

Katılım Sertifikası alacaklardır. Sertifika, ilgili modülde yer alan tüm çalışma içeriklerini 

gösterecektir. 

 

Bu sertifika türü için herhangi bir sınav gerekmemektedir. 

 

Katılım Sertifikası almak için ödenmesi gereken ücret 89,00 EUR'dur. 

 

Üniversite Sertifikası 

 

Üniversite Sertifikası seçeneği, katıldıkları modül için kredi puanı kazanmak isteyen 

öğrenciler tarafından seçilebilir. FHM Seç & Çalış Programı kapsamında Üniversite 

Sertifikası seçeneğine kaydolmak için, öğrencilerin genel üniversite giriş yeterliliği, 

teknik üniversite giriş yeterliliği veya iş deneyimi ile mesleki eğitim gibi belirli kabul 

koşullarını yerine getirmeleri gerekir. 

 

Üniversite Sertifikası modül notunu, ders içeriğini ve ECTS'ye (Avrupa Kredi ve Birikim 

Transfer Sistemi) göre kredi puanlarını gösterir. Bu, üniversite sertifikasının FHM'de 

veya Avrupa Yükseköğretim Alanındaki diğer akredite üniversitelerde herhangi bir 

düzenli eğitim kursu için tanınmasına olanak tanır. Bu şekilde, Üniversite Sertifikası bir 

mikro-kredilendirme olarak düşünülebilir. 

 

Üniversite Sertifikası almak için, öğrencilerin tüm modül içeriklerini çalıştıktan sonra 

resmi bir üniversite sınavını geçmeleri gerekmektedir. Sınava evden çıkmadan çevrimiçi 

olarak (gözetimli sınav) rahatlıkla girilebilir. Başarısız olunan her sınav, altı aylık 

sözleşme süresi boyunca en fazla iki kez tekrarlanabilir. 

 

Üniversite Sertifikası için ödenmesi gereken ücret 390,00 EUR'dur. 

 

Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi eğitim kursunun Seç & Çalış programına 

entegrasyonu 

 

Eğitim içeriği, Seç & Çalış programları kapsamında Çevrimiçi Gözetim Yönetimi başlıklı 

bağımsız bir modül olarak sunulacaktır. Modülün iş yükü biraz azaltılacak ve Seç & Çalış 

programı kapsamındaki diğer modüller gibi 5 AKTS olacaktır.  

 

Modül sunum stratejisi, İngilizce olarak sunulan eş zamansız kendi kendine çalışmalar 

ve Almanca dilinde eş zamanlı çevrimiçi oturumların bir karışımı olacaktır. Ünite başına 
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en az bir eş zamanlı çevrimiçi oturum öngörülmekte olup, bu oturumlar her modülün 

sonunda açık konuları netleştirmek, öğrenme materyallerini tartışmak ve üzerinde 

düşünmek amacıyla sunulacaktır.  

 

Öğrenciler iki tanınma yöntemi arasında seçim yapabileceklerdir: Katılım Sertifikası ve 

Üniversite Sertifikası. Kayıt, mali koşullar ve sınav, Seç & Çalış Programı kapsamındaki 

tüm modüllerin sunulduğu aynı prensibi takip edecektir. 
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ÇGY kursunun Anadolu Üniversitesi'ne entegrasyonu 
 

Anadolu Üniversitesi (AÜ) açık ve uzaktan öğrenme alanında üç lisansüstü program 

yürütmektedir. AÜ Sosyal Bilimler Enstitüsü aracılığıyla sunulan bu üç programdan ikisi 

yüksek lisans düzeyinde, üçüncüsü ise bir doktora programıdır. Bu nedenle, AÜ, 

Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi dersinin içeriğini resmi öğrenme programlarına dahil 

etmeye yönelik üç senaryo geliştirmiştir. 
 

Senaryo 1: Yüksek Lisans Programına Entegrasyon-Çevrimiçi Uzaktan Eğitim 
 

Çevrimiçi Uzaktan Eğitim Yüksek Lisans programı tamamen çevrimiçi olarak 

sunulmakta ve alandaki uygulayıcıları eğitmeyi amaçlamaktadır. Çevrimiçi Gözetim 

Yöneticisi eğitimi, PROWIDE projesi kapsamında geliştirildiği için, ilk öğrenme çıktıları ve 

aktiviteleri de dahil olmak üzere seçmeli bir ders olarak sunulacaktır.  

 

ÇGY kursu, öğrencilerin büyük çoğunluğunun kursu tamamlamak için yeterli İngilizce 

seviyesine sahip olmaması nedeniyle Türkçe olarak sunulacaktır. Kursun Türkçe 

versiyonu Anadolu Üniversitesi'nin resmi öğrenme yönetim sistemi olan Canvas'ta 

(https://mergen.anadolu.edu.tr/courses/13780) oluşturulacaktır. Ancak videoların 

sadece Türkçe altyazıları olacak ve sadece metinler Türkçeye çevrilecektir.  

 

Kurs, eğitmen Dr. Mine KARAKUŞ YETKİN tarafından kolaylaştırılacak bir rehberli 

çalışma olmaya devam edecektir. Mine, PROWIDE projesi sırasında bu görev için 

eğitilmiş ve pilot uygulama sırasında da kurs kolaylaştırıcısı olarak görev yapmıştır.  

 

Kurs, güz döneminde 12 haftası öğrenime, bir haftası ara sınava ve bir haftası da final 

sınavına ayrılmış 14 haftalık bir kurs olarak sunulacaktır. Çevrimiçi Gözetim ile ilgili 

konuya özgü bilgiye ilişkin ilk dört modülün (M1 - M4) her birinin iki hafta içinde 
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tamamlanması beklenmektedir. Sosyal becerileri ele alan M5-M8 modüllerinin her 

birinin bir hafta içinde tamamlanması beklenmektedir. Öğrencilerin ayrıca 1-3 saat 

arasında sürecek olan 12 haftalık eşzamanlı oturumların tamamına katılmaları 

gerekmektedir.  

 

Kurs "UZO5XX" olarak kodlanacaktır. Ders kodu resmi olarak Temmuz 2023'te Anadolu 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü tarafından belirlenecektir.  

 

Öğrencilerin sekiz modülün tamamını tamamlamaları ve tüm modül sonu testlerinden 

ve final sınavından başarılı bir puan (65 puan) almaları gerekecektir. PROCTORIO 

desteklediği sürece, final sınavı gözetimli sınav olarak yapılacaktır. PROCTORIO kursu 

desteklemeye devam edemezse, alternatif bir gözetim sistemi entegre edilecektir.  

 

Bu dersin Çevrimiçi Uzaktan Eğitim Programına dahil edilmesi Anadolu Üniversitesi 

Açıköğretim Fakültesi Uzaktan Eğitim Bölümü tarafından Sosyal Bilimler Enstitüsüne 

önerilecektir. Daha sonra bu dersin örgün programa dahil edilmesi için Enstitü'nün izni 

gerekecektir. Bu dersi seçen her öğrenci, ulusal ve kurumsal yönetmeliklere göre 600 

TL (yaklaşık 28 Avro) ödemek zorunda kalacaktır. Kursu başarıyla tamamlayanlar, 

yüksek lisans programında tanınan 6 AKTS alacaklardır. Ayrıca Anadolu 

Üniversitesi'nden bir bitirme sertifikası alacaklardır. 

 

Uzaktan Eğitim Yüksek Lisans Programı hakkında daha fazla bilgi için 

https://abp.anadolu.edu.tr/en/program/programProfili/1871/8 adresini ziyaret 

edebilirsiniz. 
    
Senaryo 2: Yüksek Lisans Programına Entegrasyon-Uzaktan Eğitim 
 

Uzaktan Eğitim Yüksek Lisans Programı, uzaktan eğitim alanında akademisyen ve 

araştırmacı yetiştirmeyi hedefleyen yüz yüze bir programdır. Çevrimiçi Gözetim 

Yöneticisi Eğitimi, öğrenme çıktıları ve aktiviteleri de dahil olmak üzere ilk ders yapısını 

takiben seçmeli bir modül olarak sunulacaktır.  

 

ÇGY modülü, rehber gözetimli hibrit bir kurs olarak İngilizce dilinde sunulacaktır. Başka 

bir deyişle, modül temel olarak yüz yüze modda sunulacak, ancak kampüs içi 

oturumlara katılamayanlar için çevrimiçi katılım mümkün olacaktır. Bu arada, modül 

ters yüz edilmiş sınıf modelini kullanacaktır: öğrencilerin sınıf dışında eş zamansız 

çevrimiçi içerikleri bağımsız olarak çalışmaları ve daha sonra tartışmak ve daha pratik 

beceriler kazanmak için sınıfa gelmeleri gerekecektir. Öğrenciler ayrıca haftalık olarak 
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yüz yüze veya sanal olarak düzenlenecek ve 1 ila 3 saat arasında sürecek 12 karma 

oturuma katılmak zorundadır. Eş zamansız içerikler, https://prowide.anadolu.edu.tr 

adresinden erişilebilen mevcut Moodle ortamı üzerinden sunulacaktır.  

 

Modülün kolaylaştırıcılığını Dr. Mine KARAKUŞ YETKİN yapacaktır. Kendisi bu amaçla 

eğitim almış ve eğitimin pilot uygulaması sırasında ÇGY kurs kolaylaştırıcısı olarak görev 

yapmıştır. 

 

Modül, bahar döneminde 14 hafta sürecek bir kurs olarak sunulacak ve bunun 12 

haftası öğrenmeye, bir haftası ara sınava ve bir haftası da final sınavına ayrılacaktır. 

Çevrimiçi Gözetim ile ilgili konuya özgü bilgilerle ilgili ilk dört ünitenin her birinin iki hafta 

içinde tamamlanması beklenmektedir. Sosyal becerilerle ilgili ünitelerin her birinin bir 

hafta içinde tamamlanması beklenmektedir. 

 

Öğrencilerin tüm modülleri tamamlamaları ve tüm modül sonu testlerinden ve final 

sınavından başarılı bir puan (65 puan) almaları gerekecektir. PROCTORIO desteklediği 

sürece, final sınavı gözetimli sınav olarak yapılacaktır. PROCTORIO çevrimiçi sınavı 

desteklemeye devam edemezse, alternatif bir gözetim sistemi entegre edilecektir.  

 

Modül "UZO5XX" olarak kodlanacaktır. Resmi kod Temmuz 2023'te Anadolu 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü tarafından belirlenecektir. Bu modülün Uzaktan 

Eğitim Programına dahil edilmesi, Anadolu Üniversitesi Açıköğretim Fakültesi Uzaktan 

Eğitim Bölümü tarafından Temmuz 2023'e kadar Sosyal Bilimler Enstitüsüne 

önerilecektir. Daha sonra bu modülün örgün programa dahil edilmesi için Enstitü'nün 

izni gerekecektir.  

 

Öğrenciler bu modüle katılmak için herhangi bir özel ücret ödemeyeceklerdir. Kursu 

başarıyla tamamlayanlar, Yüksek Lisans programında tanınan 6 AKTS alacaklardır. 

Ayrıca Anadolu Üniversitesi'nden bir bitirme sertifikası alacaklardır.  

 

Uzaktan Eğitimde Yüz Yüze / Karma Yüksek Lisans Programı hakkında daha fazla bilgi 

için: https://abp.anadolu.edu.tr/en/program/programProfili/989/8 

 

Senaryo 3: Açık ve Uzaktan Öğrenme Doktora Programına Entegrasyon 

 

Açık ve Uzaktan Öğrenme, Anadolu Üniversitesi'nde yüz yüze modda sunulan doktora 

düzeyinde bir programdır. Temel amacı açık ve uzaktan öğrenme alanında 

akademisyen ve araştırmacı yetiştirmektir. Dr. Alper Tolga KUMTEPE tarafından 
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koordine edilen "UZE632 Açık ve Uzaktan Öğrenmede Değerlendirme" dersi bu 

programda sunulan derslerden biridir.  

 

Bu programa kaydolan öğrencilerin, orijinal Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kursunun ilk 

dört modülünün tüm etkinliklerini tamamlamaları gerekecektir: 

 

M1 : Teknoloji destekli öğretim ve değerlendirmeye giriş 

M2 : Değerlendirme gözetmenliği sistemlerinin rolü ve özellikleri  

M3 : Çevrimiçi Denetleme için teknolojik altyapı 

M4 : Çevrimiçi Gözetim için yasal çerçeveler. 

Öğrencilerin bu şartı yerine getirebilmeleri için modül sonu sınavlarına girmeleri ve en 

az 65 puan almaları gerekmektedir. Bunun karşılığında, öğrenciler dört ünitenin 

tamamını tamamladıkları için 2 AKTS alacaklardır. Ayrıca, tamamladıkları her modül için 

dijital bir rozet alacaklardır. Tüm gereklilikleri tamamlamayan öğrenciler kursun bu 

bölümünde başarısız sayılacaktır.  

 

Modüller, mevcut Öğrenme Yönetim Sistemi Moodle https://prowide.anadolu.edu.tr 

üzerinden kendi kendine ilerleyen çevrimiçi öğrenme çalışmaları olarak sunulacak, 

ancak eğitmenler öğrencilerin ilerlemesini izleyecektir.  

 

Eğitmen halihazırda eğitimi incelemiş ve bu modülleri dersine dahil etmeyi kabul 

etmiştir.  

 

Uzaktan Eğitim Doktora Programı hakkında daha fazla bilgi için 

https://abp.anadolu.edu.tr/en/program/programProfili/990/8 adresini ziyaret 

edebilirsiniz.  

 

"UZE632 Açık ve Uzaktan Öğrenmede Değerlendirme" dersi hakkında daha fazla bilgi 

için https://abp.anadolu.edu.tr/en/ders/tanitim/198928/47 adresini ziyaret 

edebilirsiniz. 

 

 

 

 

 

 

OPM kursunun UNINETTUNO'ya entegrasyonu 
 



 

           16 

 

UNINETTUNO'nun stratejik yönetimi, orijinal Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kursunun 

eğitim içeriğinin, akademik programlar altındaki entegre modüllerden ziyade bağımsız 

sürekli eğitim teklifleri olarak daha uygun olduğunu düşünmektedir. Bu nedenle 

üniversite, eğitim kursunu Mesleki Eğitim ve Öğretim (VET) alanına yerleştirmeyi 

planlamaktadır. Bu amaçla, UNINETTUNO'nun akademik yan kuruluşu olan MAG ile 

işbirliği yapılması planlanmaktadır.    

 

MAG Hakkında 

MAG (Multimedia, Academic, Global), UNINETTUNO'nun yaşam boyu öğrenme 

sektöründe çalışan ve mevcut işgücü piyasasının ihtiyaçlarını yansıtan çeşitli sürekli 

eğitim kursları sunan akademik yan kuruluşudur. MAG'da, UNINETTUNO'nun uzaktan 

eğitime yönelik mükemmeliyetçi yaklaşımı, büyük şirketlerin deneyimleriyle 

tamamlanarak istihdam için son derece etkili bir eğitim potansiyeli tanımlanmaktadır. 

 

MAG, modülerlik, multimedya kullanımı, etkileşim, topluluk temelli öğrenme, dinamizm 

ve öğrencilerin ilerlemelerinin izlenmesine dayalı bir eğitim yaklaşımı uygulayarak 

UNINETTUNO'nun akademik eğitim faaliyetlerini geliştirmeyi amaçlamaktadır.  

 

MAG'ın misyonu şudur: 

 

- Çalışanların becerilerini yer ve zaman sınırı olmaksızın geliştirmek; 

- Beceri transferi için gelişmiş ve etkili modeller tasarlamak; 

- Yeni iş fırsatlarına yönelik oryantasyon ve eğitim sağlamak. 

 

MAG hakkında daha fazla bilgi için: https://www.uninettunomag.com/en/chi-

siamo.aspx. 

 

MAG'de Kurs- Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi 

MAG'in Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kursunun tamamını mevcut kurs kataloğuna 

entegre etmesi ve öğrenim platformunda yayınlaması beklenmektedir 

(https://www.uninettunomag.com/en/catalogo-corsi.aspx altında görüntüleyiniz). Dış 

onay gerekmemektedir. Kurs bir üniversite projesinin kullanımı olarak 

değerlendirileceğinden MAG şirket yönetim kurulunun iç onayı yeterli olacaktır.  

 

Kursun tamamlanmasının ardından öğrenciler MAG tarafından verilen Çevrimiçi 

Gözetim Yöneticisi sertifikasını alacaklardır.  
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Ayrıca, MAG srl ve UNINETTUNO arasındaki anlaşma sayesinde, öğrenciler sertifikayı 

AKTS'ye dönüştürme fırsatına sahip olacaklardır. Öğrencilerin kursun sekiz modülünün 

tamamını tamamlamaları durumunda 6 AKTS kazanacaklardır. 

 

 

Öğrenme hedefleri ve öğrenme çıktıları 

Kursu tamamlayan öğrenciler şunları yapabileceklerdir: 

 

- E-değerlendirme ve Çevrimiçi Gözetimin temellerini anlama ve ifade etme, 

- Çevrimiçi Gözetimin ötesindeki teknolojileri ve prosedürleri analiz etme ve uygulama, 

- Çevrimiçi Gözetim ile bağlantılı yasal hususları değerlendirme, 

-Çevrimiçi Gözetim hizmetlerini uygularken ortaya çıkabilecek farklı paydaşlar 

arasındaki çatışma durumlarını çözme, 

- Çevrimiçi Gözetim projelerinin uygulanması ile ilgili riskleri öngörme, değerlendirme 

ve yönetme. 

 

Kursa Kayıt 

Kursa katılmak isteyen kursiyerler, mevcut kayıt formunu doldurarak doğrudan 

https://www.uninettunomag.com/en/catalogo-corsi.aspx kurs platformundan kayıt 

yaptırabilirler. Kayıt prosedürü tamamlandıktan sonra Kurs Sekreterliği talebi kontrol 

edecektir. Kursiyerin şartları karşılaması halinde kayıt onaylanacak ve kursiyer erişim 

için gerekli talimatları içeren bir e-posta alacaktır. 

 

Kurs sunumu 

Kurs, eş zamansız öğrenme faaliyetlerine odaklanılarak tamamen çevrimiçi olarak 

verilecektir. Eş zamanlı oturumlar, öğrencilerin ders materyalleri üzerinde 

düşünmelerine veya ek sorular sormalarına yardımcı olan M1 - M4 modülleri altında 

uygulanacaktır. Bu oturumlar, PROWIDE projesi kapsamında bu görev için eğitilmiş olan 

UNINETTUNO eğitmenleri tarafından kolaylaştırılacaktır.  

 

Eşzamanlı oturumlar ve kurs öğrenme materyalleri İtalyanca dilinde sunulacaktır. 

 

Değerlendirme görevi 

Her modülün sonunda öğrenciler, orijinal kurs kapsamında geliştirilen çoktan seçmeli 

testlerden geçeceklerdir. Final sınavı da web tabanlı çoktan seçmeli bir test olarak 

tasarlanacak ve kursun sekiz modülünden 40-45 arasında soruyu kapsayacaktır. Doğru 

cevapların %60'ı sınavın geçilmiş sayılması için eşik değer olacaktır. Öğrenci başarısız 

olursa, tekrar denemesine izin verilmeden önce ilgili modülü/kursu tekrar çalışması için 
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yönlendirilecektir. Öğrencinin çalışmayı tekrarlaması koşuluyla maksimum deneme 

sayısı yoktur. Sistem bunu takip etmeyi sağlar. 

 

 

Programlama 

Bağımsız kurs Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi herhangi bir zamanda başlayabilir, belirli bir 

programı yoktur. Tüm kursun tamamlanması için önerilen ortalama süre dört hafta 

olacaktır. Yine de, MAG öğrencilere mümkün olduğunca fazla zaman ve mekânsal 

esneklik sağlamayı taahhüt ettiğinden, genellikle katı son tarihler uygulanmaz. 

 

 

 

 

 

 

 

Ücretler 

Öğrencilerin kursa katılmak ve bitirme sertifikası almak için yaklaşık 200 € ödemeleri 

gerekecektir. Ek olarak, sınav hizmetleri ve AKTS ödüllendirmesi için 100 € yatırılması 

gerekmektedir. 
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Liepaja Üniversitesi'nde ÇGY kursunun entegrasyonu 
 

Liepaja Üniversitesi (LiepU), Erasmus+ fonlarının desteğiyle LiepU'da geliştirilmekte 

olan Harmanlanmış Yoğun Program (BIP) aracılığıyla Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi 

kursunun eğitim içeriğini resmileştirmeyi amaçlamaktadır.  

 

 

BIP Hakkında 

BIP'ler, 2021 - 2027 Erasmus+ programı tarafından sunulan ve çevrimiçi işbirliğini 

vurgulayarak öğrenciler ve personel için yenilikçi öğrenme, öğretme ve eğitim 

yöntemlerini kullanan kısa, yoğun programlardır. BIP'ler, yükseköğretim kurumlarından 

oluşan grupların, öğrenciler ile akademik ve idari personel için ortaklaşa karma 

hareketlilik müfredatı ve faaliyetleri geliştirmelerine imkân tanımaktadır.  

 

BIP'lerin genel amacı, tüm çalışma alanlarından ve tüm çalışma döngülerinden 

öğrencilerin çalışmalarının bir parçası olarak yurtdışında eğitim alma veya eğitim verme 

fırsatına sahip olmalarını sağlayarak Avrupa'da ve ötesinde istihdam edilebilirliği, sosyal 

katılımı, sivil katılımı, yenilikçiliği ve çevresel sürdürülebilirliği teşvik etmek anlamına 

gelen küresel erişimli bir Avrupa Eğitim Alanı oluşturulmasına katkıda bulunmaktır.  

 

Bu eylemin özel hedefleri şunlardır: 



 

           20 

 

- Öğrencileri Avrupa ve uluslararası bağlamda kendi çalışma alanlarındaki farklı görüş, 

bilgi, öğretim, araştırma ve çalışma yöntemleriyle tanıştırmak; 

- Öğrencilerin iletişim ve dil becerileri, eleştirel düşünme, problem çözme, kültürlerarası 

ve araştırma becerileri gibi çapraz becerilerini geliştirmek; 

- Öğrencilerin dijital ve yeşil beceriler gibi ileriye dönük becerilerini geliştirerek mevcut 

ve gelecekteki zorlukların üstesinden gelmelerini sağlamak; 

- Yeni durumlara uyum sağlama becerisi ve özgüven gibi kişisel gelişimi kolaylaştırmak. 

 

Bu hedeflere, uluslar ve disiplinler ötesi müfredatın yanı sıra toplumsal zorlukların 

üstesinden gelmek amacıyla çevrimiçi işbirliği, araştırma temelli öğrenme ve meydan 

okuma temelli yaklaşımlar da dahil olmak üzere yenilikçi öğrenme ve öğretme 

yöntemlerinin geliştirilmesi yoluyla ulaşılması beklenmektedir. 

 

 

 

 

BIP için Gereklilikler 

BIP, en az üç AB Üye Devletinden ve Programla ilişkili üçüncü ülkelerden gelen en az üç 

yükseköğretim kurumundan oluşan bir ortaklık tarafından geliştirilmeli ve 

uygulanmalıdır.  

 

Her BIP ortaklığı, bir koordinatör ve ev sahibi yükseköğretim kurumunu ve en az iki 

ortak yükseköğretim kurumunu kapsamalıdır. Bir koordinatör Yükseköğretim Kurumu, 

bir BIP'te gönderen veya ev sahibi kurum/kuruluş olabilir. BIP'ler, ortaklık dışındaki 

gönderen yükseköğretim kurumlarından gelen öğrenci ve personele açık olabilir, ancak 

ev sahibi yükseköğretim kurumu, ortaklık kurum/kuruluşlarından biri olmalıdır. 

Katılımcı yükseköğretim kurumları geçerli bir Yükseköğretim Erasmus Beyannamesine 

(ECHE) sahip olmalıdır. 

 

BIP'lerin ve ilgili uygunluk kriterlerinin tam özeti Erasmus+ Program Rehberinde 

bulunabilir (1). 

 

 

Bir BIP'nin yapısı 

BIP genellikle yurtdışında kısa süreli bir fiziksel hareketlilik ile işbirliğine dayalı çevrimiçi 

öğrenme alışverişini ve ekip çalışmasını kolaylaştırmaya hizmet eden zorunlu bir sanal 

bileşenden oluşur. Fiziksel bileşenin süresi 5 ila 30 gün arasındadır, ancak sanal 

bileşenin süresi konusunda herhangi bir sınırlama yoktur. 



 

           21 

 

 

LiepU'da BIP 

Liepaja Üniversitesi 2022'den beri BIP'lerle faaliyetlerine başlamıştır; bu da Liepaja 

Üniversitesi için şu anda oldukça yeni bir araç olduğu, ancak çok fazla potansiyele sahip 

olduğu anlamına gelmektedir. Liepaja Üniversitesi üç yıl içerisinde 10 BIP uygulama 

imkânına sahiptir. Yakın gelecekte BIP'lerin sayısının artması beklenmektedir.  

 

LiepU, BIP'nin PROWIDE projesi kapsamında hazırlanan OPM kursunun sürdürülebilir 

bir şekilde sunulması için çok uygun bir araç olduğuna inanmaktadır; bu sadece ulus 

ötesi işbirliğini artırmakla kalmayıp aynı zamanda farklı geçmişlere sahip öğrenciler 

arasında yeni içerik ve değerlendirme yöntemlerini de teşvik edebilir. Bu nedenle, LiepU 

ekibi ÇGY kursunu aşağıda açıklanan bir BIP içinde sunmaya izin veren bir çerçeve 

hazırlamıştır. 

 

 

 

BIP "Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi" 

BIP "ÇGY"nin ilk versiyonu için ortaklık LiepU, Anadolu Üniversitesi ve FHM olmak üzere 

üç kurumdan oluşacaktır. LiepU koordinatör ve alıcı kurum olarak faaliyet gösterecektir.  

 

Daha sonra bu ortaklık, ÇGY ders içeriklerinden ve ulus ötesi öğrenci değişiminden 

faydalanmak isteyen başka yükseköğretim kurumları tarafından da genişletilebilir. 

 

BIP, iki haftalık yoğun bir eğitim faaliyeti olarak düzenlenecektir. Faaliyetin ilk haftası 

LiepU'nun Liepaja, Letonya'daki tesislerinde fiziksel olarak gerçekleştirilecektir. İkinci 

eğitim haftası, açık soruları tartışmak ve eğitimi tamamlamak için eş zamansız kendi 

kendine çalışmalar ve eş zamanlı canlı oturumların bir karışımı olarak çevrimiçi olarak 

sunulacaktır.  

 

BIP kursu, ilk ÇGY kursunun sekiz modülünün tamamını kapsayacaktır. Ancak, kursun 

içeriği revize edilecek ve genel kurs iş yükü 3 AKTS'ye düşürülerek sıkıştırılacaktır. Teknik 

ve yasal konularla ilgili M1 - M4 modülleri altındaki "zor" beceriler müfredatın yaklaşık 

%70'ini temsil ederken, kursun %30'u M5 - M8 modüllerinde yansıtılan çapraz becerilere 

ayrılacaktır. 

 

BIP katılımcıları 

BIP ÇGY için uygun olan öğrenciler, BIP ortaklığının bir parçası olacak kurumlara kayıtlı 

olmalıdır. Kurs, Eğitim Teknolojileri, Açık ve Uzaktan Öğrenme, ICT/Dijital Teknolojiler, 
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Sosyal Çalışma programları alanlarındaki Yüksek Lisans ve Doktora programlarından 

öğrencilere önerilebilir.  

 

İlgili ön koşul, kurs İngilizce olarak sunulacağı için iyi İngilizce becerileri ve 

yükseköğretim kurumlarının eğitim süreçlerinin yönetimi hakkında temel bilgi olacaktır. 

Buna ek olarak, kursun ikinci haftası eş zamansız kişisel çalışmalara odaklanarak 

çevrimiçi olarak sunulacağından, grup içinde ve bağımsız olarak çalışma becerisi 

beklenmektedir. 

 

BIP'in maksimum katılımcı sayısı 25 öğrencidir.  

 

Kurs sunum stratejisi  

Yüz yüze eğitim haftası, PROWIDE projesinin bir parçası olarak bu misyon için eğitilmiş 

LiepU eğitmenleri tarafından koordine edilecektir. Katılımcılardan, önerilen içerik ve 

öğrenme faaliyetleriyle beş gün boyunca yoğun bir şekilde ilgilenmeleri ve eğitime 

günde en az yedi saat yatırım yapmaları beklenmektedir. 

 

İkinci ve üçüncü haftalarda öğrencilerin çevrimiçi öğrenmeleri beklenmektedir. 

Almanya, Letonya ve Türkiye'den uluslararası eğitmenlerle toplam beş saatlik senkron 

çevrimiçi oturum sağlanacaktır. Geriye kalan öğrenme süresi çevrimiçi öz-çalışmaya 

ayrılacaktır. Bu, eğitim videolarını ve eşlik eden materyalleri incelemeyi, bireysel ve grup 

görevlerini tamamlamayı içerir. Haftada yaklaşık 25 saatlik bir süreyle kendi kendine 

çalışmaya yatırım yapılması önerilir. 

 

Nihai değerlendirme, belgelendirme ve tanınma 

Nihai değerlendirme görevi, eş zamansız çoktan seçmeli bir test olarak tasarlanacak ve 

Proctorio yazılımı ile desteklenen çevrimiçi gözetimli bir sınav olarak uygulanacaktır. 

Proctorio GmbH ile ilgili görüşmeler halihazırda gerçekleştirilmiştir. LiepU ekibi, 

çevrimiçi gözetim için ilgili maliyetleri BIP fonlarından finanse edecektir. 

 

Öğrencilerin sınavı geçmek için iki deneme hakkı olacaktır. Sınavı başarıyla geçenler 

Tamamlama Sertifikası alacak ve 3 AKTS kazanacaktır. Sınavı geçemeyenler ise AKTS'siz 

bir Katılım Sertifikası alacaktır. 

 

Sertifika, koordinatör kurum LiepU tarafından verilecektir. Katılımcı BIP ortakları, 

kazanılan AKTS'leri kendi çalışma programları kapsamında tanımayı taahhüt 

etmektedir.  
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Finansal destek 

Mali destek götürü bedel esasına göre hesaplanacak ve öğrenci sayısına bağlı olacaktır. 

Koordinatör kurum, katılımcı başına 400 Avro Erasmus+ fonu alacaktır. Fonlar, yerinde 

fiziksel faaliyet sırasında Liepaja'daki seyahat ve yaşam masraflarının ortak finansmanı, 

çevrimiçi gözetimli sınavların düzenlenmesi, personel ücretleri için kullanılabilir. 
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Özet 
 

PROWIDE ortaklarının Çevrimiçi Gözetim Yöneticisi kurs içeriğini kendi kurumlarında 

resmileştirmeye yönelik çabaları, aşağıda özetlenen geniş bir fırsat yelpazesi ortaya 

koymuştur: 

 

FHM, ÇGY kurs içeriğini Yeni İş ve Yeni Öğrenme Yönetimi uzaktan yüksek lisans 

programının "Öğrenme teknolojileri ve öğrenme sistemleri" modülüne dahil ederek ve 

ÇGY kursunu FHM Çevrimiçi Üniversitesi tarafından sunulan Seç & Çalış programı 

kapsamında 5 AKTS kazanma ve FHM sertifikası alma imkânı ile bağımsız bir çevrimiçi 

modül olarak sunarak iki yönlü bir strateji yürütecektir.  

 

AÜ, ÇGY kurs içeriğini (kısmen veya tamamen) çevrimiçi Uzaktan Eğitim Yüksek Lisans 

programı, tam zamanlı Uzaktan Eğitim Yüksek Lisans programı ve Açık ve Uzaktan 

Eğitim Doktora programı olmak üzere devam eden üç programa entegre edecektir. 

 

UNINETTUNO, yükseköğretim sektöründe çalışanları hedefleyen ÇGY kursunu Mesleki 

Eğitim ve Öğretim sektörüne yerleştirecektir. ÇGY kursu, UNINETTUNO MAG ile işbirliği 

içinde, sertifika alma ve 6 AKTS kazanma imkânı ile sürekli eğitim kursu olarak 

sunulacaktır. 

 

LiepU, ÇGY kursunu Erasmus+ kapsamında iki Avrupa Yükseköğretim Kurumu ile 

işbirliği içinde Karma Yoğun Programa (BIP) dönüştürecek ve üç haftalık yoğun karma 

kursu BIP ortaklığından farklı çalışma alanlarından gelen öğrencilere sunacaktır. BIP 

sonucunda, gönderen kurumlar tarafından tanınması beklenen 3 AKTS kazanılabilir. 

 

Bu stratejiler; 

- PROWIDE ortaklığının geliştirilen kurs içeriklerini sürdürme taahhüdü ve projenin yeni 

bir profesyonel türünü nitelemek için eğitim fırsatları sağlamaya ilişkin temel mesajını, 

- Kurs dönüşümünün beklenen etkisinin daha fazla sayıda yükseköğretim kurumu ve 

VET öğrencisinin modernize edilmiş müfredattan etkilenecek olmasını ve çevrimiçi 

gözetim hakkında bilgi edinmesini, 

- Yükseköğretim sektörü dışında MEÖ ve yoğun karma programlar kapsamında yeniden 

kullanılabilecek kurs içeriklerinin aktarılabilirliğini açıkça göstermektedir. 
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PROWIDE ortaklığı, farklı öğrenme ve eğitim bağlamlarında eğitim müfredatının 

modernizasyonuna katkıda bulunmaktan memnuniyet duymakta ve mevcut deneyimin 

ÇGY kurs bağlamlarını kendi kurumsal stratejilerine uyarlamak isteyen diğer eğitim 

kurumları tarafından da değerlendirilebileceğini ummaktadır. 

 

Kaynakça: 

 

1) Erasmus+ Program Guide: Version 1 (2023): 23-11-2022. 
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