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levads

Notiekosa digitala transformacija, ka ar1 pasSreiz€jas debates par vienlidzibu un
pieejamibu augstakaja izglitiba atklaja tieSsaistes vert€Sanas un jo 1paSi tieSsaistes
proktoringa ka elastiga risindjuma nozimi, lai, izmantojot specializ€tu proktoringa
programmatiru, no jebkuras vietas un jebkura laika varétu kartot godigi uzraudzitu
tieSsaistes eksamenu.

Jaatzist, ka Eiropas augstakas izglitibas iestad@s tieSsaistes parraudzibas
pakalpojumus vél plasi neizmanto daudzu iemeslu del, pieméram, trukst tiesiska
regul&juma, attiecigas ieinteres€tas personas ir maz informéetas vai triikst profesionalu,
kas spétu ieviest un koordingt tieSsaistes uzraudzibas pakalpojumus savas organizacijas.
Lai atbalstitu digitalizaciju Eiropas augstakas izglitibas iestad€s un to stratégijas, kas
verstas uz izglitibas piedavajuma nodrosinasanu visiem, tika istenots Erasmus+ projekts
"Online Proctoring Manager - talakizglitibas programma digitalas transformacijas
atbalstam augstakas izglitibas iestadés (PROWIDE)", kura mérkis bija veicinat tieSsaistes
uzraudzibas pakalpojumu izmantoSanu, izveidojot un test§jot inovativu apmacibu
programmu Online Proctoring Manager, tostarp izstradajot saistitas kvalifikacijas profilu.

Kvalifikacijas profils Online Proctoring Manager bija pirmais butiskais
PROWIDE projekta rezultats, kas lika pamatus attieciga apmacibu kursa macibu
programmas izstradei. Partneriba atlasija 16 vissvarigakas tieSsaistes uzraudzibas vaditaja
prasmes un iedalfja tas cetras galvenajas kompetencu jomas: Cetras profesionalas
kompetences, Cetras personigas kompetences, seSas socialas kompetences un divas
metodiskas kompetences. Apmeklgjiet timekla vietni www.proctoring-manager.eu un
uzziniet vairak par potenciala tieSsaistes parbaudes vaditaja prasmju kopumu un
kompetencém, ka ari par projekta metodologiju, kas izmantota $o prasmju noteiksanai.

Saja dokumenta ir izklastita macibu kursa Online Proctoring Manager macibu
programma. Taja sniegta stkaka informacija par macibu programmas izstrades procesu,
atklats macibu meérkis un uzdevumi, saturs, ieteicama TstenoSanas un novertéSanas
stratégija, ka ar1 izstradati pasakumi, kas tika ieviesti, lai p&c projekta darbibas beigam
macibu kursu piedavatu plasakai neformalas izglitibas auditorijai.

So dokumentu var brivi izmantot dazadas izglitibas un apmacibas iestades, kuras
ir ieinteres€tas parnemt kursu saturu un pasnieg$anas stratégiju, ka ar7 integrét to savos
izglitibas piedavajumos.
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2. Macibu programmas izstrade

Macibu programmas izstrades process tika izstradats ka sadarbibas pasakums; to
vadosais projekta partneris ir Anadolu Universitate.

Macibu plana izstrades process balstijas uz kompetencem, kas tika identificétas
pirmaja projekta aktivitaté, kas bija saistita ar kvalifikacijas profila izveidi tieSsaistes
uzraudzibas vaditajam. P&c kompetencu apsprieSanas Anadolu universitates komanda
sagatavoja macibu plana projektu tieSsaistes apmacibai. Macibu plana izstradé tika
izmantots logiska modela princips. Vélak partneru ieguldijums tika apspriests un definéts
tieSsaistes un klatienes sanaksmés. P&c otras apspriesanas reizes visi partneri vienojas par
macibu planu programmai TieSsaistes Uzraudzibas Vaditajs. Katrs partneris vadija savu
apmacibas moduli, atsaucoties uz pamata kursa macibu planu.

Papildus tam tika pienemts 1émums izveidot divus apmacibas kursu istenoSanas
stratégijas: vienu priek§ kursa pilotu testéSanas un otru, kas tiks piedavats plasakai
auditorijai péc projekta darbibas laika. [zm&ginajuma jeb piloteSanas fazei tikai izvéleta
vaditu apmacibu pieeja, lai parbauditu apmacibas efektivitati, lietderibu un pievilcibu.
Talakai kursa istenoSanai tika noteikta pasmacibu studiju pieeja, lai nodroSinatu
apmacibas ilgtsp€jibu. Tomeér, macibu aktivitasu izstrades pilotéSanas posma tika nemta
vera §7 otra TstenoSanas strat€gija, lai nodrosinatu vienkar$u pareju uz patstavigu macibu
reZimu.

Saja dokumenta izklastita macibu programma atspogulo kursa Online Proctoring
Manager izm&ginajuma istenoSanas stratégiju, ka arT atspogulo vairakus pasakumus, kas
veikti, lai piedavatu kursu paSmacibai.
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3. Meérkis, uzdevumi un mérka grupas

Apmacibas mérkim ir divas galvenas sastavdalas: pirmkart, veélme palidzet
eksamenu/verte€Sanas uzraudzibas procesu vaditajiem augstakas izglitibas iestades iegiit
dzilaku sapraSanu par efektivam, lietderigam, iesaistoSam un ilgtsp&jigam uzraudzibas
istenoSanam metodém un apgiit prasmes $adu metozu veidoSana un istenosana. Otrkart,
apmacibas merkis ir atbalstit personalu, kas iesaistits uzraudzibas vertéSanas procesos, lai
saprastu vinu lomu, lai veiktu un apgtu attiecigas kompetences.

P&c apmacibu beigam dalibnieki varées:

1. legit padzilinatu izpratni par:
a) uz tehnologijam balstitam apmacibam un novert&jumu;
b) ar tehnologijam uzlabotam apmacibam un vértésanas procesu;
c) efektivu tieSsaistes uzraudzibu.

2. Novertet tieSsaistes uzraudzibas vért€Sanas TstenoSanu, pamatojoties uz

viet&jo un vispargjo tiesisko regul§jumu, nemot vera:

a) droSibu

b) privatumu,

c) globalus standartus, kas saistiti ar tieSsaistes un talmacibas izglitibas
parvaldibu un stenoSanu,

d) viet€jus tiesibu aktus, kas saistiti ar tieSsaistes un talmacibas izglitibas
parvaldibu un TstenoSanu.

3. Demonstrét pamatprasmes tehnologiju joma, lai spétu parvaldit vértéSanas
uzraudzibas sist€mas, piemeéram:

a) modernas universitates parvaldibas sistémas (CMS) raksturlielumus,
b) macibu vadibas sistemu (LMS) funkcijas,

c) atseviSkas un LMS integrétas tieSsaistes eksamenu sist€mas,

d) efektivu uzraudzibas sistému izvéle.

4. Apspriest efektivas, lietderigas, saisto$as un noturigas vert€Sanas uzraudzibas
sisteémas lomu un visparigas iezimes institucionala un globala konteksta nemot
vera.

a) efektivas uzraudzibas sistémas galvenas sastavdalas,
b) darbinickiem nepiecieSsamas lomas un kompetences,
c) kvalitates nodroSinasanas procesu.

5. Parvaldit un risinat konfliktus, kas var rasties starp dazadam ieinteresétajam

pusém (skoleéniem, skolotajiem, vaditajiem, personalu u. c.):

a) izstradat efektivus risinajumus konfliktu risinaSanai,

b) efektivi sadarboties ar pasniedzgjiem un skolotajiem, kuriem ir nelabveliga
attieksme pret tieSsaistes apmacibam; tieSsaistes veértéSanu un tieSsaistes
uzraudzibu.

6. Izstradat un efektivi vadit veért€Sanas uzraudzibas projektus, paturot prata
dazadus riskus:

a) projekta parvaldiba,
b) risku parvaldiba.
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7. Pielagot vertéSanas wuzraudzibas sisttmu un to T1stenoSanu atbilstosi
neparedze&tajam vai nakotn€ iesp&jamam izmainu prasibam.
8. Attistit nepiecieSamas prasmes, lai efektivi rikotos situacijas, kas saistitas ar
tieSsaistes uzraudzibas TstenoSanu, piemeéram:
a) pielagoties mainigajai darba videi,
b) demonstrét parliecinosu uzvedibu,
¢) pienemt uz realajiem datiem balstitus lémumus,
d) uznemties atbildibu sarezgitas situacijas,
e) efektivi sazinaties mutiski, rakstiski un vizuali,
f) efektivi stradat komanda,
g) demonstrét efektivas sarunu veSanas prasmes,
h) izstradat praktiskus, bet uz teoriju balstitus risinajumus sastaptajam
problémam.
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4. Macibu saturs un slodze

pr-owide

Balstoties uz iepriek§ minéto apmacibas mérki un uzdevumiem, apmacibas
programma sastav no astoniem moduliem, Kuri ir sadaliti 27 macibu nodalas, lai veicinatu
macisanos nelielos apjomos. Apmaciba ir izstradata ka tieSsaistes kurss kur vairaku
macibu nodalu apguve tiek piedavata asinhrona rezima, veicot neatkarigas macibas.
Moduli un macibu nodalas ir att€lotas zemak Tabula 1:

Modulis (vaditajs) Macibu nodalas Meérkis (no Macibu veids (ar
iepriek§minéta | vaditaju vai bez)
saraksta)

1 | levads uz tehnologijam 1.1 Uz tehnologijam balstitas un ar 1a, 1b Ar

balstitas/ar tehnologijam tehnologijam uzlabotas macibas
uzlabotas macibas un 1.2 Uz tehnologijam balstita un ar 1a, 1b Ar
vertésana (Anadolu tehnologijam uzlabota macibu
Universitate) procesa veértésana
1.3 Efektiva uzraudziba 1c Ar

2 | Vertesanas uzraudzibas 21 Uzraudzibas sistému galvenas 4a Ar
sistému loma un sastavdalas
raksturojums (Anadolu
Universitate) 2.2 Cilvekresursu lomas un 4b Ar

kompetences
2.3 Kvalitates nodrosinasana 4c Ar

3 | Tehnologiska infrastruktiira 3.1 Universitasu parvaldibas sistémas | 3a Ar
(Fachhochschule des
Mittelstands, Proctorio) - - m—

3.2 Macibu parvaldibas sist€mas 3b Ar
3.3 TieSsaistes vert€Sanas sist€mas 3c Ar
34 Uzraudzibas sistémas 3d Ar

4 | Juridiskie noteikumi 4.1 Drosiba vérteésanas uzraudziba 2a Ar

(Proctorio) 4.2 Konfidencialitate vertésanas 2b Ar
uzraudziba

4.3 Pasaules standarti 2c Ar

4.4 Vietgjie tiesibu akti 2d Ar

5 | Konfliktu parvalde (Liepajas | 5.1 Konfliktu vadiba 5a Ar
Universitate) 5.2 Kritiskas situacijas 5b Ar

6 | Projektu un risku vadiba 6.1 Projektu vadiba 6a Ar
(Fachhochschule des 6.2 Risku vadiba 6b Ar
Mittelstands

7 | Parmainu vadiba 7 Parmainu vadiba 7 Ar
(UNINETTUNO)

8 | Personiskas un socialas 8.1 Pielagojamiba un elastigums 8a Bez
prasmes 8.2 Parlieciba 8b Bez
(UNINETTUNO) 8.3 Lémumu pienemsana 8c Bez

8.4 Atbildibas sajiita 8d Bez

8.5 Efektiva komunikacija 8e Bez

8.6 Komandas darbs 8f Bez

8.7 Sarunas 89 Bez

8.8 Problému risinasana 8h Bez
Macibu kopsavilkums Nosleguma eksamens un apmacibu Bez
(Anadolu Universitate) novertgjums

1.tabula: Kursa ’Tiessaistes uzraudzibas vaditajs’’ struktiira
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Katrs modulis tika veidots ta, lai aptvertu ievaddalu, kas sastav no ievadteksta un
ievadvideoieraksta lidz 3 mintitém un no vairakam macibu nodalam. Katra macibu nodala
tika apliikots viens macibu mérkis (prasme) un ietverti $adi materiali un uzdevumi:

e Jevadteksts un vizualais materials: katras macibu nodalas sakuma ir ievada dala,
kura ir sniegta 1sa informacija par nodalu, tas mérki un aktivitatem.

e Video lekcija(-as): paredzéts(-as), lai sniegtu bazes zinasanas par t€mu un lai si
paraditu piemérus. Video ilgums ir aptuveni 10 miniites. Vairakas video lekcijas
ir pieejamas.

e Atbalsta teksti, kas iestradati virtualaja macibu vidé pie videolekcijam:
mérkis ir sniegt nelielu ieskatu par video lekcijam un t€émam, ka arf atkartot video
lekcijas. Katra atbalsta teksta apjoms ir no 300 Iidz 1000 vardiem.

e Supporting text materials: downloadable PDFs which target to support the
video-based knowledge presentations. They were created as a new document
and/or presentation or an available material from the literature.

e Atbalsta teksta materiali: PDF formata materiali, kuru meérkis ir aprakstit
videoierakstos mingtas prezentacijas. Veidoti ka jauns dokuments un/vai
prezentacija, vai ar1 raksta formata.

e Uzdevumi: galvenokart paredz&ti, lai mudinatu diskusiju un pieredzes apmainu
starp kursa dalibniekiem. Dalibnieki tiek aicinati publicét savas domas,
atsauksmes, pieredzi u. c. diskusiju sadala, ko vargs apskatit kursa vaditajs. Kursa
izméginajuma dalibniekiem (no Vacijas, Italijas, Turcijas) bija izveidota ipasa
atseviska diskusiju vietne, lai vini varétu apspriest kursu sava valoda.

e Macibu nodalas tests: ir paredzets, lai parbauditu jauna materiala apgtiSanas
Iimeni. Tas ir paredz&ts pasparbaudei un katra testa ir vismaz 3 jautajumi.

Visi iepriekSminétie kursa materiali/uzdevumi tika izstradati anglu valoda, un tos
bija paredzéts apgut/veikt briva seciba.

Macibu saturs tika integréts Moodle macibu vidg, ko piedavaja partneris Anadolu
Universitate https://prowide.anadolu.edu.tr/login/index.php .

Lai apgit jebkadu no moduliem nepiecieSamas 25-30 stundas. Visa macibu kursa
apguves vertiba ir 6 ECTS.

Macibu kursa programma
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5. Vertesanas stratégija

Kursa Online Proctoring Manager izmé&ginajuma versijai tika izstradata un
istenota pardomata vertéSanas stratégija, jo projekta partneri paredzgja pieskirt kursa
dalibniekiem ECTS un izsniegt sertifikatu izméginajuma kursa istenoSanas ietvaros. Tika
ieviesti §adi verteéSanas kritériji:

e Visu ieteikto macibu aktivitasu izpilde: katra macibu nodala un katra moduli,
pieméram, videoklipu skatiSanas, paligmaterialu lasiSana, uzdevumu izpilde u. c.

e Modulu nosléguma testu kartoSana: katra modula beigas ir janokarto
tieSsaistes tests. Testu uzraudzibu nodroSinaja partneris Proctorio, kas instal€ja
savu programmattiru kursa vidé. Katra modula tests ir veidots ka atbilzu variantu
tests, un taja bija vismaz 15 jautajumi. Testa aizpildiSanai ir novel&tas aptuveni
30 minttes. Modulu testus var pildit jebkura laika kursa apgtsanas perioda (no
2022. gada 17. oktobra lidz 2023. gada 5. martam). Katra modula nosléguma
testa ietvaros ir jasniedz vismaz 70 % pareizo atbilzu. Ir iesp&ami tris
meginajumi.

e Nobeiguma eksamena nokarto$ana: Nobeiguma eksamena, kas veidots ka
vairaku atbilzu izvéles tests, ir ieklauti visi jautajumi, kas bija sastopami modula
nosléguma testa (5 no katra modula), un kopuma taja ir 40 jautajumi. Katru reizi,
kad dalibnieki piedalas testa, eksamena paradas atSkirigs 40 jautajumu kopums.
Nosléguma eksamena laika ar1 tiek izmantots Proctorio
programmnodro§inajums. Ir jasniedz vismaz 70 % pareizo atbilZzu. Ir iesp&jami
tr’s meginajumi. Par galgjo rezultatu tiks uzskatits labakais rezultats no trijiem
meéginajumiem.

e Aptaujas aizpildiSana: Novérte§juma veidlapa ir paredzeta, lai noskaidrotu
dalibnieku reakciju uz macibu struktiiru un saturu. Taja ietverti jautajumi par
apmierinatibu un uztveramajiem macibu mainigajiem lielumiem, ka arT par
apmacibu un tas istenosanu un koordinatoriem.

Kursa dalibnieki, kas izpildija visas iepriek$ miné&tas prasibas, sanems sertifikatu
Online Proctoring Manager ar 6 ECTS.

Macibu kursa programma
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6. Sertifikacija

Apmacibas kurss piedava tris dazadus sertifikatus:

1. Kursa nobeig8anas sertifikats. Sis sertifikats tiek izsniegts kursu dalibniekiem,
kuri bija pabeigusi visas paredz&étas macibu aktivitates visos modulos, ieskaitot
modulu testus, un sekmigi nokartojusi nosléguma parbaudijumu (ar vismaz 70 %
pareizo atbilzu skaitu).

2. Kursa dalibnieka sertifikats. Sis sertifikats ir paredzéts dalibniekiem, kuri ir
pabeigusi macibu aktivitates, bet nenokartoja nosléguma parbaudijumu.

3. Sertifikats par modula apguvi. Sis sertifikata veids attiecas uz tiem
izglitojamajiem, kuri ir nolémusi pabeigt tikai atseviSkus macibu modulus, tostarp
nokartot parbauditu modula testu un iegiit vismaz 70 % pareizo atbilzu. Par
pirmajiem Cetriem moduliem, kas attiecas uz konkrétam tiessaistes uzraudzibas
vaditaja prasmém, ir iesp&jams dabiit 4 ECTS (1 ECTS par katru moduli).

Lémums par konkréta veida sertifikata izsniegSanu attiecigas valsts
izglitojamajiem ir japienem katrai PROWIDE iestadei.

Kopa ar sertifikatu apmacibas laika tiek nodroSinata ar1 digitalu nozimisu sistéma
par katru moduli, ka arT par macibu pabeigSanu.

Macibu kursa programma
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/. Izméginajuma Kkursa istenoSana

Lai giitu labaku ieskatu no dalibniekiem un skolotajiem par macibu efektivitati,
lietderibu, iesaistiSanos un ilgtsp&ju, izméginajuma procesa tika izmantots tieSsaistes
macibu rezims. PilotéSanas posma, kas notika no 2022. gada 17. oktobra Iidz 2023. gada
5. martam, viens vai divi apmaciti skolotaji no katras PROWIDE valsts uznémas
koordinatora lomu un atbalstTja dalibnieku macibu savas valstis. Moderatori sazinajas ar
dalibniekiem viet&jas valodas.

Bija divu veidu koordinatora atbalsti:

e Asinhrona sazina: koordinatori ar Moodle starpniecibu siitija noradijumus,
pazinojumus, atgadindjumus un citus pazinojumus saviem izglitojamajiem,
apskatfja atzZimju gramatas ar Proctorio rezultdtiem un sazinajas ar
izglitojamajiem, ja pamanija kadu aizdomigu ricibu.

o Sinhronas tieSsaistes sesijas: $is sesijas tika organizétas, lai mudinatu diskusijas
un pieredzes apmainas iesp&ju macibu dalibniekiem. Katra sesija ilga vismaz 45
miniites. Taja piedalijas vietgjie kursu vaditaji savas valodas. Katram modulim
(iznemot 8. moduli) bija paredz&ta vismaz viena sesija.

Kopuma 17 dalibnieki pabeidza visas macibas un sanéma apliecibas (sertifikatus)
par macibu pabeigSanu.
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8. Macibu kursa pielagoSana neformalas izglitibas
kontekstam

Péc izm&ginajuma posma pabeigSanas apmaciba tika uzlabota, nemot véra
dalibnieku atsauksmes, un ta ir parveidota par paSmacibas rezimu. Galvenais stimuls Sai
parejai bija nodro§inat kursa ilgtsp&jigumu. Tika izstradati §adi noteikumi:

* Apmacibas joprojam ir pieejamas Anadolu Universitates LMS Moodle vietné
https://prowide.anadolu.edu.tr/login/index.php ~ ka  atveérts  tieSsaistes
paSmacibas kurss katram studentam, kas vélas uzlabot savas prasmes saistiba
ar tieSsaistes uzraudzibu. Ir aktivizéta iesp&ja pasSregistréties kursa. Kurss ir
bezmaksas.

* Viss kurss ka arT atseviski moduli, nodalas vai resursi ir pieejami lejupieladei.
Visam kursa vienibam pieskirta Attiecinajums-Nekomercials 4.0 Starptautisks
licence (CC BY-NC 4.0), kas nozimg, ka katrs individs var brivi koplietot un
pielagot materialus.

» Nav pieejams koordinatoru atbalsts (piem&ram, sinhronas sesijas vai norades),
un nav pieejamas aktivitates, kas prasa aktivu kursa koordinatoru lidzdalibu
(piem@ram, uzdevumu parskatiSanu koordinatoru). Ta vieta dalibnieki var
mijiedarboties cits ar citu, izmantojot diskusiju vidi.

» Nav pieejami tiessaistes proktorétie eksameni.

* 3.modult tiek piedavata tieSsaistes proktoréta eksamena iestatiSana ka macibu
uzdevums, un to var izdarit jebkura LMS, ko izmanto dalibnieki. Lai to
izdarTtu, dalibniekiem bis janosiita pieprasijums uz Proctorio, izmantojot So
e-pasta adresi: sales@proctorio.de.

* Neformalas izglitibas kursa dalibnieki jeb izglitojamie sanems digitalas
nozimites par katra macibu modula pabeigSanu, kurus vares pievienot savam
CV.

Turklat kursa mérka grupas tika aplukotas plasak, lai macibam varétu piesaistit to
personu uzmanibu, kuras ienem dazadus amatus savas iestadés. Kopa ar vaditajiem,
kuriem sakotngji bija paredz&tas macibas, partneriba paredz€ja vél tris lomas tieSsaistes
vertéSanas un eksamenu sistema: tehnikis, atbalsta personals un uzraudzibas parvaldnieks
(proktors). Lomu apraksti ir $adi:

Tehnikis: darbinieks ar tehnisku izglitibu, kas nodroSina tehniskas infrastruktiiras
pareizu darbibu e-eksamenu ievieSanai un izpildei, ka arT uzraudzibai. Vins ir atbildigs
par sisttmu nepartrauktu darbibu un sniedz atbalstu tehnisku problému gadijuma.
Tehnikis var arT rikoties ka atbalsta persona, vai arT nozimét citu personu savu uzdevumu
parnemsanai.

Atbalsta persona: darbinieks, kas palidz pasniedzg&jiem parveidot tradicionalus
vertejumus e-novertgjumos, ka ar1 pielagot apmacibu tieSsaistes uzraudzibai. Atbalsta
personas var stradat nodalas, kas ir saistitas ar e-eksamenu un/vai uzraudzibas darbu
(pieméram, eksaminacijas birojos), noveértéjot procediras pareizibu atbilstosi
juridiskajam prasibam, konsult€jot un atbalstot eksaminacijas administraciju vai
fakultates, kontrolgjot tieSsaistes eksamenus un uzraudzibas ievieSanu un izpildi no
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konkréta priekSmeta viedokla un atbalstot tieSsaistes

struktirvieniba.

pr-owide

uzraudzibas izplatiSanu

Uzraudzibas parvaldnieks (proktors): darbinieks, kas parsvara veic e-
eksamena faktiskas Tsteno$anas uzraudzibu un nodroSina centralo atbalstu. Tomer
uzraudzibas vaditaja funkciju var definét art plasak. DaZzos gadijumos §1 funkcija tiek
uzticta arT eksamenu videoierakstu novertésanai. Pec eksamena proktoram ir jaizlemj,
vai uz novertgjumu balstita neparasta uzvediba ir japarcel uz nakamo Itmeni, kur galigo
lémumu pienem eksaminacijas birojs.

Galvena loma iestadé

Pamata moduli un macibu nodalas

Selektivie moduli un macibu
vienibas

(Proktors)

Vaditajs 1,2,3,45,6,7,8 -

Tehniskais darbinieks 3,4 1,2,5,6,7,8
Atbalsta personals 1,4,5 2,3,6,7,8
Uzraudzibas parvaldnieks 1,2,4 3,5,6,7,8

Tabula 2: Teteikumi modulu pabeigSanai, pamatojoties uz galvenajam lomam iestadgs.
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Secinajumi un priekslikumi

Macibu kursa "Online Proctoring Manager" izm&ginajuma istenosana apliecinaja
macibu satura lietderibu, macibu un novértésanas stratégijas Istenosanas iesp&jamibu un
ertu, taisnigu un droSu veidu, ka pienemt eksamenu tieSsaisté ar uzraudzibas vaditaja
atbalstu. No 90 registrétajam personam 17 sekmigi pabeidza visu apmacibu un sanéma
"Online Proctoring Manager" sertifikatus. Visi ir apstiprinajusi, ka macibu kursa iegtitas
zinasanas un prasmes bis bitiskas vinu ikdienas darba pienakumu veik$ana, kas saistiti
ar tieSsaistes noverteéSanu.

So dokumentu var izmantot ari neformali izglitojamie, kuri plano patstavigi apgit
macibu materialus, vai jebkura veida izglitibas sniedzgji, kuri var€tu iesaistities macibu
satura parpemsana un integréSana esos$aja macibu piedavajuma. Piemeram, varétu tikt
izveidots formals kurss "Tie$saistes uzraudzibas vaditajs" (lai gan kursa nosaukums
varétu atSkirties atkariba no macibu mérkiem), vai ar1 kursa saturs varétu tikt ieklauts
esos8ajas bakalaura, magistra vai doktorantiiras programmas. Izglitibas sniedzgji ir aicinati
parskatit savus esoSos piedavajumus un apsveért stratégijas, lai padarit savus macibu
planus inovativus un uz nakotni orientétas.

Ar macibu kursu "Online Proctoring Manager" PROWIDE partneriba ar prieku
veicina akadémisko integritati, stimulé digitalo transformaciju augstakas izglitibas
iestad€s un veicina elastigu un augsta Iimena izglitibu ikvienam.
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